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1. Сведения о деятельности Учреждения
1.1. Цели деятельности.

Целями деятельности Учреждения являются:
- организация и осуществление образовательной деятельности по основным 

программам профессионального обучения и дополнительным профессиональным 
программам в области организации и осуществления перевозок грузов и пассажиров 
автомобильным транспортом в пределах Российской Федерации и в международном 
сообщении, безопасности дорожного движения, безопасного управления транспортным 
средством и другим программам;

- оказание платных образовательных услуг;
- оказание информационных и консультационных услуг физическим и юридическим 

лицам.
- установление и развитие делового сотрудничества с российскими и иностранными 

организациями, объединениями, в т.ч. осуществляющими обучение на профессиональную 
компетентность международных автомобильных перевозчиков, иными организациями.

1.2. Виды деятельности.
Для достижения целей Учреждение осуществляет следующие виды деятельности: 

осуществление образовательной деятельности по основным программам 
профессионального обучения и дополнительным профессиональным программам, включая 
программы повышения квалификации и программы профессиональной переподготовки;

- проведение семинаров и осуществление консультирования работников организаций 
транспорта, логистики, промышленности и других сфер деятельности;

- разработка, совершенствование, пропаганда и внедрение в образовательную 
деятельность современных методов обучения.

1.3. Перечень разрешительных документов.
Учреждение осуществляет свою деятельность на основе следующих документов:
- Лицензия на право ведения образовательной деятельности от 19 января 2016 г.
Серия 75Л02 Регистрационный номер №0000359, рег. № 05, выданной Министерством

образования, науки и молодежной политики Забайкальского края.

1.4. Перечень услуг, осуществляемых на платной основе.
Учреждение предоставляет большой перечень образовательных услуг:

- обучение по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации 
«Квалификационная подготовка по организации перевозок автомобильным транспортом в 
международном сообщении»;
«Повышение квалификации работников, назначенных в качестве лиц, ответственных за 
обеспечение транспортной безопасности в субъекте транспортной инфраструктуре и на 
транспортном средстве»;
- обучение по программе профессионального обучения повышения квалификации: 
«Водитель, осуществляющий перевозку пассажиров и грузов в международном 
сообщении»;



- обучение по дополнительной профессиональной переподготовке «Организация перевозок 
и управление на транспорте», с присвоением квалификации: «диспетчер автомобильного и 
городского наземного электрического транспорта»; «контролер технического состояния 
автотранспортных средств»; «специалист, ответственный за обеспечение безопасности 
дорожного движения»;

В образовательном процессе ЧУ-ОДПО «УКЦ АСМАП» используются специальные 
актуализированные учебные программы, отбираются опытные, квалифицированные 
преподаватели из числа ведущих специалистов Забайкальского края, а также преподаватели 
высших учебных заведений г. Читы.

Таким образом, слушатели получают весь необходимый материал для эффективного 
обучения:

1. Качество оказываемых услуг обуславливается привлечением исключительно 
опытных и квалифицированных преподавателей, технологичностью обучения с 
использованием мультимедийных и визуальных технических средств обучения и 
современных лицензионных компьютерных программ.

2. Вариативность предоставляемых услуг и форм занятий в соответствии с 
пожеланиями клиента.

3. Бесплатная консультация перед экзаменом и индивидуальное консультирование на 
учебных занятиях.

4. Использование исключительно современной методической литературы, учебных 
пособий для того, чтобы обеспечить актуальность знаний обучающихся, 
предоставление информации на предмет использования полученных знаний в 
профессиональной деятельности.

2. Финансовый план
Целью прогноза финансовых результатов является представление перспектив 

деятельности Учреждения с точки зрения прибыльности. При разработке Финансового 
плана за основу принята минимизация риска банкротства и финансовых потерь с учетом 
следующих факторов:
- отсутствие заемных средств;
- отсутствие затрат на рекламу;
- высокая мобильность, из-за простой организационной структуры предприятия и 

маленького штата сотрудников;
- реальные перспективы увеличения объема образовательных услуг.

Таблица 1. Прогноз финансовых результатов на 2023 г., тыс. руб.

№ п/п Показатели План 
тыс. руб.

1 Доходы 3500,00

2 Расходы, в том числе: 3500.00

Фонд оплаты труда, в т.ч 2300,00
-штатные сотрудники 1300,00
-по договорам с преподавателями 1000.00
Налоги с ФОТ 465.00

3

Ремонт и обслуживание техники, содержание учебных 
площадей, приобретение предметов сроком пользования 
выше одного года, канцелярских товаров и материалов 
хозяйственного назначения, транспортные расходы, налоги, 
прочие расходы

735.00

4 Чистая прибыль 0.00



Перечень мероприятий по повышению эффективности деятельности на 
2023 год.

Основной деятельностью Учреждения является деятельность, непосредственно 
направленная на достижение целей, ради которых оно создано: повышение качества 
образования обучающихся. Для того, чтобы повысить эффективность деятельности ЧУ- 
ОДПО «УКЦ АСМАП», рекомендуется провести следующие мероприятия:

1. Повышение качества и расширение спектра оказываемых образовательных услуг;
2. Повышение квалификации штатных работников и преподавателей, обновление 

квалификационных требований к работникам, сохранение и развитие кадрового 
потенциала работников Учреждения, создание предпосылок для притока 
квалифицированных кадров.

3. Оптимизация штатного расписания, приведение штатного состава Учреждения в 
соответствие с функциональными особенностями, характером оказываемых услуг и 
критериями эффективности деятельности.

4. Совершенствование оплаты труда работников Учреждения, установление 
механизмов зависимости уровня оплаты труда руководителей и работников от 
качества и количества предоставляемых образовательных услуг.


