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1. Общие сведения об организации

Полное наименование Частное учреждение - организация дополнительного 
профессионального образования «Учебно
консультационный центр Ассоциации международных 
автомобильных перевозчиков» (г. Чита)

Юридический адрес 672076, Забайкальский край, г. Чита, 
ул. Костюшко-Григоровича, д.7, пом. 409

Контактный телефон 8(3022)55-44-50
Размер уставного капитала, тыс. руб. -
Штатная численность сотрудников 2

Единоличным исполнительным органом предприятия является директор. 
Руководитель: Лобан Павел Евгеньевич 
Учредитель: ЧУ-ОДПО «Академия АСМАП»

2. Положение в отрасли, виды оказываемых услуг 

Основными направлениями деятельности являются:
- организация и осуществление образовательной деятельности по основным 

программам профессионального обучения и дополнительным профессиональным 
программам в области организации и осуществления перевозок грузов и пассажиров 
автомобильным транспортом в пределах Российской Федерации и в международном 
сообщении, безопасности дорожного движения, безопасного управления 
транспортным средством, перевозке опасных грузов, управлению логистическими 
системами, таможенному оформлению международных перевозок и другим 
программам;
- оказание платных образовательных услуг;
- участие в разработке рекомендаций по совершенствованию единых программ 

обучения на профессиональную компетентность международных автомобильных 
перевозчиков государств-участников СНГ;
- оказание информационных и консультационных услуг физическим и юридическим 

лицам.

Перед предприятием ставятся задачи:
- осуществление образовательной деятельности по основным программам 

профессионального обучения и дополнительным профессиональным программам, 
включая программы повышения квалификации и программы профессиональной 
переподготовки;
- проведение семинаров и осуществление консультирования работников организаций 

транспорта, логистики, промышленности и других сфер деятельности;
- разработка, совершенствование, пропаганда и внедрение в образовательную 

деятельность современных методов обучения.
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Организацией оказываются услуги:
- обучение по дополнительным профессиональным программам повышения
квалификации в сфере транспорта: организации перевозок автомобильным
транспортом грузов и пассажиров во внутрироссийском и международном 
сообщении, безопасности дорожного движения и др.;
- повышение квалификации по программам профессионального обучения водителей, 
осуществляющих международные автомобильные перевозки;
- профессиональная переподготовка с присвоением квалификации.

3. Финансово-экономические показатели деятельности

тыс. руб.

П оказатели 2022 г. 2021 г. % (в сравнении с 
предш ествую щ им  годом)

1 Выручка от реализации продукции, 
работ, услуг 3235,5 3071 105,36

2 Чистая прибыль -738,7 -797 92,69
3 Сумма чистых активов 589 1305 45,13

Структура доходов:

тыс. руб.
№ п\п Н аим енование услуги 2022 г. 2021 г

1 Обучение по дополнительной профессиональной 
программе повышения квалификации 
«Квалификационная подготовка по организации 
перевозок автомобильным транспортом в 
международном сообщении»

727,5 817

2 Обучение по программе профессионального 
обучения повышения квалификации «Водитель, 
осуществляющий перевозку пассажиров и грузов в 
международном сообщении»

1395 1096,5

3 Обучение по программе «Повышение квалификации 
работников, назначенных в качестве лиц, 
ответственных за обеспечение транспортной 
безопасности на транспортном средстве»

0 12

4 Обучение по программам профессиональной 
переподготовки «Организация перевозок и 
управление на автомобильном транспорте»

1113 1130,5

6 Прочие доходы 0 217
Всего: 3235,5 3071
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Структура расходов на осуществление уставной деятельности:
тыс. руб.

№
п/п

П оказатель 2022 г. 2021 г. % (в сравнении с
предшествующим
годом)

1 Фонд оплаты труда, всего 
в том числе*: 2300,3 2306 99,75

- по договорам с преподавателями 1015,7 647 156,99
- штатные сотрудники 1284,6 1659 77,43

2 Налоги с ФОТ без НДФЛ 433,1 466 92,94
3 Аренда помещений 545,5 546 99,91
4 Себестоимость бланочной продукции и 

пособий 18 19 94,74

5 Платежи за дипломы/сертификаты МСАТ 211,5 218,5 96,80
6 Канцтовары, материальные расходы 51,7 64 80,78
7 Командировочные расходы 105 0 105,00
8 Программа 1С и сопровождение 4,5 61 7,38
9 Приобретение мебели 0 0 0,00
10 Повышение квалификации сотрудников 3 17 17,65
11 Услуги банка 26,7 35 76,29
12 Почтовые расходы 10 10 100,00
13 Прочие расходы 167,5 177,5 94,37
14 Приобретение средств по профилактике 

коронавирусной инфекции 0 24 0,00

Итого: 3876,8 3944 98,30
15 Налог УСН 97,4 140 69,57

Всего: 3974,2 4084 97,31
*С учетом Забайкальского коэффициента 20%

4. Анализ доходов и расходов по видам услуг (себестоимость оказания услуг)

Уменьшение доходов произошло по всем программам из-за снижения 
количества слушателей в связи с пандемией.

5. Финансовый анализ деятельности 
Укрупненные показатели баланса:

тыс. руб.
на

31.12.2022
на

31.12.2021
Прирост (+), 
снижение (-)

А К Т И В
Д олгосрочны е активы

в т.ч. основные средства
отложенные налоговые активы

О боротны е активы
в т.ч. запасы

НДС по приобретенным ценностям
Денежные средства 589 1348 - 759
Дебиторская задолженность, из которой:

долгосрочная дебиторская задолженность
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краткосрочная дебиторская задолженность
Краткосрочные финансовые вложения
Прочие оборотные активы 6 - 6
Баланс 589 1354 - 765

П А С С И В
Собственный капитал 589 1305 - 716
Заемные средства
Прочие долгосрочные обязательства
Кредиторская задолженность 49 - 49
Доходы будущих периодов
Баланс 589 1354 - 765

6. Основные достижения, характеризующие деятельность в отчетном
периоде

6.1 За отчетный период прошли обучение 302 слушателя, из них 162 водителей, 
осуществляющих перевозку пассажиров и грузов в международном сообщении. Для 
снижения временных затрат, связанных с их отрывом от производственного процесса, 
«УКЦ АСМАП» (г. Чита) использовал электронный образовательный ресурс, 
разработанный Академией АСМАП.

6.2 По программам профессиональной переподготовки «Организация 
перевозок и управление на автомобильном транспорте» с применением 
дистанционных образовательных технологий прошли обучение 107 слушатель.

6.3 Пролонгировано соглашение о сетевом взаимодействии в рамках 
опережающей профессиональной подготовки с Центром опережающей подготовки 
Забайкальского края ГПОУ «Читинский политехнический колледж»

6.4 Подписано соглашение о сотрудничестве c Акционерным обществом 
«ЧитаАвтотранс» (АО «ЧитааАвтотранс») о совместной деятельности, направленной 
на достижения образовательных, научных, социальных, культурных целей, 
предоставлять друг другу помощь, оказывать взаимные услуги.

6.5 В 2022 году слушатели проходили обучение в ЧУ - ОДПО «УКЦ АСМАП» 
(г. Чита) по следующим программам:

№ Кол-во
п/п Н аправление подготовки обученны х

слуш ателей

1 Обучение по дополнительной профессиональной программе повышения 
квалификации «Квалификационная подготовка по организации перевозок 
автомобильным транспортом в международном сообщении» 33

2 Обучение по программе профессионального обучения повышения 
квалификации «Водитель, осуществляющий перевозку пассажиров и грузов в 
международном сообщении» 162
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3 О бучен ие по п р о гр ам м е «О рган и зац и я  п ер ево зо к  и у п р авл ен и е  н а  
авто м о б и л ьн о м  тр ан сп о р те»  с пр и сво ен и ем  квали ф и кац и и :

107

3.1 С п ец и али ст, о тветствен н ы й  за  обесп ечен и е б езо п асн о сти  д о р о ж н о го  
д ви ж ен и я

48

3.2 К он тр о л ёр  тех н и ч еско го  состо ян и я  авто тр ан сп о р тн ы х  средств 58
3.3 Д и сп етч ер  ав то м о б и л ьн о го  и городского  н азем н ого  эл ектр и ч еско го  

тр ан сп о р та
1

В сего: 302

7. Перспективы развития

ЧУ-ОДПО «УКЦ АСМАП» (г. Чита) планирует продолжить подготовку 
водителей-международников, специалистов по организации перевозок 
автомобильным транспортом в международном сообщении, увеличить 
количество слушателей по программе профессиональной переподготовки по 
направлению «Организация перевозок и управления на автомобильном 
транспорте» с присвоением квалификации: а) специалист, ответственный за 
обеспечение безопасности дорожного движения; б) контролёр технического 
состояния автотранспортных средств; в) диспетчер автомобильного и городского 
наземного электрического транспорта.

Планирует продолжать разработку и реализацию программ профессиональной 
переподготовки и повышения квалификации по актуальным направлениям,
востребованным в Забайкальском крае.

V "4

!Щ\ (г- чиглз teggjji
Директор П. Е. Лобан
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